Sehr geehrte Damen und Herren!

Wie lhnen ja hinlanglich bekannt, gibt es grol3e Probleme betr. der Kreiséarzte, auf die ich
jetzt nicht im Detail eingehen kann. Auf jedem Fall ist die Frustration unter der
Kollegenschaft gro3. Wir sehen, dass fir neu zu besetzende Stellen, kaum noch Bewerber
zu finden sind und das bereits mehrere Stellen unbesetzt sind. Die Griinde sind wie gesagt
manigfach. Daher sind wir in Gesprache mit der Bgld. Landesregierung eingetreten, um tber
ein neues System zu sprechen. Unsererseits wurden sowohl Vorschlage des
Aufgabenkataloges als auch der Honorierung sowie vor allem bezigl. der Systemumstellung
gemacht. Die Gesprache sind noch im Laufen, es muss jedoch am Ende eine eindeutige
Besserstellung im sozialrechtlichen Status und in der Honorierung stehen. Unabhangig
davon muss die Honorierung fir die derzeitigen Leistungen der Kreisarzte auf jedem Fall
erhoht werden.

Weiters gibt es Gespréche Uber die Problematik der Schulimpfungen und auch hier wird eine
Verbesserung der Situation angestrebt. Es sind dies gravierende und was das die Kreis- und
Gemeindearzte betrifft, existenzielle Probleme. Da die Verhandlungen sich erst in der
Anfangsphase befinden, kann ich jetzt naturgeman keine Ergebnisse lhnen bekannt geben.
Als Resiimee geht eindeutig hervor, dass die jetzige Situation so schlecht ist, dass man
jungen Kolleginnen und Kollegen nicht mehr zur Ubernahme einer Kreisarztstelle raten kann,
und mochte man die flichendeckende med. Versorgung in 6ffentlichen Bereichen weiterhin
decken, muss unbedingt eine Neugestaltung fiir die nachkommenden Arzte und eine
Besserstellung der Situation der derzeitigen Kreis- und Gemeindeéarzte gefunden werden.
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